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Cela doit fonctionner le 1 janvier 2020 o\
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v’ Discussions en cours depuis 2 ans B B e s

v Phase groupe avec une forte participation and plusieurs idées/propositions
Depuis le mois de juillet 2019 le travail est piloté par Emmanuelle Babsky.

v’ Travail démarré en juillet 2019 : entretiens avec les DA des laboratoires et le groupe projet

v Depuis le 22 aolt, Emmanuelle a vu personnellement tous les agents administratifs concernés.
Entretiens terminés

v Un travail important étant aussi de définir les liens entre services support et services administratifs
(certains liens sont plus « structuraux » et on les retrouve dans la proposition d’organisation : la
logistique, 'organisation des événements..)

Proposition d’organisation du pole administration
basée sur l'utilisateur de I'administration et des services support
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/— Division \]

COMMUNICATION et EVEMEMENTIEL
Valérie FROIS
Division chargée de :

la communication

- la promotion et I'organisation de tous
les evénements (colloques,
soutenances, événements grand
public, etc) gu'ils se déroulent au
labo ou hors laba.

Comprend les IT BAP F et des

perscnnels administratifs.
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// Division %\\

INFRASTRUCTURES et LOGISTIQUE

Marc LANGLET
Division chareée de :

la maintenance des batiments et
equipements
les travaw
- le parc de veéhicules
- les moyens généraw (signalétique,
nettoyage, etc)
le recensement et la maj des locaw:
- I'amenagement des locaux

Comprend les IT BAP G et des
\ personnels administratifs et .
, financiers.
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| Directeur
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Bibliothéque, 15T
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- Directeurs adjoints
Sebastien DESCOTES-GEMOM

Cooperation internationale
et valorisation

Fadi IBRAHIM n K. TURZO, 5. KAMARA
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( . ' . . Prévention des risques
Secretaire generale Assistante(s) de‘dlrectmn ] Jean-Francois LE DU
Emmanuelle BABSKY pour les poles L ) )
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Sivision Division ACHATS Division financiére _ .
il et Vinginie QUIPOURT Marie-France GRAMDISSON Service des marchés
RESSOURCES HUMAINES Mohamed ADMAME
Alexandre HENRY
. Division chargée des achats
Division chargee de : et des missions Divisian charede de :

- la gestion des RH Gére toutes les Stapes des - Le budget

Er‘ecnrterrmt achats : demandes de devis, - Les recettes et contrats

: v — : commandes, services faits, - La justification des contrats

: trmqn‘lsusu = EtcmlE} S magasins, stock, réception

- laQvT ’ des livraisons,

- ’accueil, I"accompagnement dedouanement. Expeditions. ) . .
e L L'organisation
personnes entrantes (invités 5510ns = Ui, ac
post docs, stagiaires, etc) billets et liquidation des de chaque

- la délivrance et le suivi des etats de frais. . ..
badges division

- les habilitations \ .

- la réception du courrier est a faire

Localisation : Localisation : Localisation : pas de
Service RH regroups. Division dispersée dans les principaux contrainte, tout choix

Accueil 7

bdtiments, en proximité des chercheurs et
ingenieurs

possible
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v Lorganisation de divisions est a faire et sera pilotée par son responsable. Chaque division aura son
organigramme. Le but est de finaliser I'organisation avant fin Octobre.

v' Méme si pour la plupart d’entre vous le choix est évident, nous aimerions recevoir votre voeu ou vos voeux
(le cas échéant) d’appartenance a une de ces divisions. Nous vous demandons de faire remonter ce(s)
veeu(x) a Emmanuelle Babksy, copie le responsable de division d’ici vendredi 11 octobre

v" Nous sommes en train de créer deux groupes travail :
= Localisation géographique des divisions administratifs et support
= Utilisateurs, pour tester la robustesse de la nouvelle organisation

v Quelques chantiers prioritaires ouverts :
= Badges : uniformisation et compatibilité (Jean-Francois Ledu et Nadia Sevestre)
= Base de données RH (Eric Legay)
= Bascule des applications des gestions (Geslab, ...), messagerie...(Emmanuelle Babksy, Valérie Givaudan)



